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Άγιος Ιωάννης Ρέντης 16/07/2018 

 

Δελτίο Τφπου 

Μια ςθμαντικι χρονιά για το ΚΕΣΕΝ ΡΛΟΙΑΧΩΝ ολοκλθρϊκθκε ςυντελϊντασ  ςτθν επιμόρφωςθ-

κατάρτιςθ και πιςτοποίθςθ χιλιάδων αξιωματικϊν και ναυτικϊν όλων των βακμίδων του εμπορικοφ 

ναυτικοφ, αλλά  και επιδεικνφοντασ εξωςτρζφεια καινοτομϊντασ και προςπακϊντασ να ςυνδζςει τθν 

εκπαίδευςθ με τθν αγορά εργαςίασ. 

Αποτιμϊντασ το παραγόμενο ζργο ζχει να επιδείξει τα παρακάτω: 

Εκπαιδευτικοί Κφκλοι 

Τουσ προαγωγικοφσ κφκλουσ Α’ και Β’ Ρλοιάρχων παρακολοφκθςαν  ςυνολικά 1.432 αξιωματικοί και 

επανεξετάςτθκαν άλλοι 318. 

α/α Ρροαγωγικοί Κφκλοι Αποφοιτιςαντεσ Επανεξεταςκζντεσ 

1 Α’ Ρλοιάρχων 269  

2 Β’ Ρλοιάρχων 1163 318 

 

Ειδικά Τμιματα Εκπαίδευςθσ 

Στα ειδικά τμιματα εκπαίδευςθσ, ο μεγαλφτεροσ χρόνοσ αναμονισ για να παρακολουκιςει κάποιοσ το 

ςχολείο ιταν 20 θμζρεσ, με μζγιςτθ διάρκεια αναμονισ λιψθσ του πιςτοποιθτικοφ 3 θμζρεσ. 

Ριο αναλυτικά πραγματοποιικθκαν 24 ειδικά τμιματα εκπαίδευςθσκαι πιςτοποιικθκαν ςυνολικά 

7.553 ναυτικοί όλων των βακμίδων του Εμπορικοφ Ναυτικοφ. 

Τα ειδικά τμιματα εκπαίδευςθσ που πραγματοποιικθκαν είναι: 

α/α Ειδικό τμιμα εκπαίδευςθσ Αποφοίτθςαν 

1 T/S BASIC 577 

2 T/S BASIC ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ   213 

3 T/S ADVANCED 386 

4 T/S ADVANCED ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ 141 

5 T/S CHEMICAL 73 

6 T/S CHEMICAL ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ 21 

7 L.P.G 180 

8 L.P.G ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ 22 

9 RO-RO PASSENGER 783 

10 RO-RO PASSENGER ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ 425 

11 BRM-BTM 192 

12 BRM ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 69 

13 ECDIS 566 

14 ECDIS ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 636 

15 SSO 849 

16 SSO ΣΥΜΡΛΗΩΜΑΤΙΚΟ 138 

17 SSO ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 45 

18 MEDICAL CARE 357 

19 MEDICAL CARE ΕΡΑΝΕΞΕΤΑΣΗ 672 

20 SECURITY A+B 770 
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21 ARPA 1 

22 ΡΟΣΑΜΟΓΗ Α’ ΚΑΙ Β’ ΡΛΟΙΑΧΩΝ 141 

23 ΡΟΣΑΜΟΓΗ Γ’ ΡΛΟΙΑΧΩΝ 189 

24 ΣΥΝΕΧΟΥΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΡΛΟΙΑΧΩΝ Α’ , Β’ ΚΑΙ Γϋ ΤΑΞΕΩΣ ΕΝ 87 

 

Σεμινάρια -  Ημερίδεσ 

Για πρϊτθ φορά εγκαινιάςτθκε ςτο ΚΕΣΕΝ/Ρ κφκλοσ ςεμιναρίων και θμερίδων που αγκαλιάςτθκε από 

το ςφνολο των επαγγελματιϊν, φορζων και των εταιριϊν του χϊρου. Ριο αναλυτικά διοργανϊκθκαν 

από τον Νοζμβριο του 2017 ζωσ τον Μάιο του 2018 ςυνολικά 8 εκδθλϊςεισ που παρακολοφκθςαν 

1.272 άτομα. 

Τίτλος Σεμιναρίου/Ημερίδας Συμμετζχοντες 

 Ship’s stability in damaged condition watertight subdivision 
regulations and damage stability verification for oil tankers, 
LNG & LPG Ships (27-28/11/17) 

168 

 Ship’s stability in damaged condition watertight subdivision 
regulations and damage stability verification for oil tankers, 
LNG & LPG Ships (5-6/02/18) 

172 

 An overview of classification and statutory 
surveys(08/02/18) 

175 

 Modern Marine Meteorology Workshop 
New methods of getting weather information on board 
(06/03/18) 

137 

 Classification and Statutory Annual Surveys (29/03/18) 229 

 Επιβάτθσ με Αναπθρία: Υποκείμενο Δικαιωμάτων,  
Πχι Αντικείμενο Υποχρεϊςεων (17/04/18) 

197 

 Ship’s stability in damaged condition watertight subdivision 
regulations and damage stability verification for oil tankers, 
LNG & LPG Ships (21-23/05/18) 

194 

 

Η Διεφκυνςθ Σπουδϊν του ΚΕΣΕΝ/Ρ κζλει ιδιαίτερα να ευχαριςτιςει για τθν ςυνειςφορά τουσ ςτο 

ζργο τθσ: 

1. Τον Υπουργό Ναυτιλίασ και Νθςιωτικισ Ρολιτικισ κ. Κουρουμπλι Ραναγιϊτθ για τθν ςτιριξθ 

του ςτθν προςπάκεια μασ κακ’ όλθ τθν διάρκεια του ζτουσ. 

2. Τον ΓΓ του Υπουργείου Ναυτιλίασ και Νθςιωτικισ Ρολιτικισ κ. Τεμπονζρα Διονφςθ για τθν 

βοικεια του. 

3. Τθν ςφμβουλο του υπουργοφ ςε κζματα ναυτικισ εκπαίδευςθσ κα Μουζ Αςπαςία για τθν 

ζμπρακτθ ςτιριξθ τθσ ςτο ζργο μασ. 

4. Τθν  Διοίκθςθ τθσ ςχολισ και ειδικά τουσ ανκρϊπουσ που εργάηονται ςτθν γραμματεία τθσ 

ςχολισ. 

5. Τουσ κακθγθτζσ του ΚΕΣΕΝ/Ρ για τθν πολφτιμθ βοικεια τουσ ειδικά ςτθν βοθκό Διευκυντι κα. 

Τςεπαπαδάκθ Ραναγιϊτα. 

6. Στισ κυρίεσ Σκοφλικα Ελζνθ και Ζαχαροποφλου Αγγελικι για βελτίωςθ του χρόνου ζκδοςθσ των 

πιςτοποιθτικϊν. 

7. Τθν ΡΕΡΕΝ και ειδικά τον Ρρόεδρο cpt Τςικαλάκθ Εμμανουιλ για τθν άοκνθ του προςπάκεια 

και ςτιριξθ του όλο αυτό το διάςτθμα. 
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8. Τον νθογνϊμονα DNV-GL και ειδικά τθν κα Αραβαντινοφ Κωνςταντίνα,κα Φραγκογιαννοποφλου 

Ραναγιϊτα και τον κ. Oyvind Traethaug. 

9. Τθν εταιρεία HELINTEC SA. και ειδικά τον κ. Ραπαδόπουλο Αντϊνθ και τον κ. Ράςτρα 

Κωνςταντίνο. 

10. Τονκ. Μανουρά Βαςίλειο. 

11. Τον κ. Αυγουλά Βαγγζλθ, Ρρόεδροσ του Οίκου Ναφτου. 

12. Τον κ. Μαηαράκθ Νίκο, Μετεωρολόγο. 

13. Τον cpt. Σαββόπουλο Ραφλο κακθγθτι του ΚΕΣΕΝ για τθν πολφτιμθ βοικειά του ςτθν 

διεξαγωγι των ςεμιναρίων. 

Στόχοσ για όλουσ εμάσ είναι το εκπαιδευτικό ζτοσ 2018-19 να μασ βρει πιο δθμιουργικοφσ 

προςφζροντασ ςτα ςτελζχθ τθσ μεγαλφτερθσ ναυτιλίασ του κόςμου τθν κατάρτιςθ και τθν επιμόρφωςθ 

που χρειάηονται. 

Ευχζσ για ζνα καλό καλοκαίρι ςε όλουσ. 


